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FONDAZIONE TEATRO LA FENICE
ASSEMBLEA ORCHESTRA ACCUSE GRATUITE

Leggo con stupore ed amarezza il comunicato scritto da tre Organizzazioni Sindacali sulla tematica
assemblea dell’Orchestra e dell’incontro avuto con la Direzione.

Non una parola sul bando emesso senza sentire, ne preavvertire le Prime parti degli strumenti del
ruolo interessato, adombrando un possibile conflitto di interessi. Al di la del merito, se € legittimo
adombrare un potenziale conflitto di interessi prima che vi sia la partecipazione dei candidati, quello che
colpisce € la mancanza di comunicazione e di rispetto umano e professionale dei propri collaboratori.
Bastava comunicarlo prima alla persona interessata, spiegando le motivazioni, farlo a posteriori dimostra la
scarsa fiducia nelle persone, penso sia gia accaduto che membri della commissione esaminatrice non
abbiano partecipato agli esami di allievi, parenti o conviventi, cosa cambia ora? Questo clima di sospetto di
mancanza di correttezza dei propri collaboratori non aiuta certamente a migliorare I’ambiente lavorativo.

Non mi risulta che la mia Organizzazione Sindacale abbia proposto di assumere due degli eventuali
quattro vincitori di concorso, mentre mi risulta che Alfredo lazzoni nella sua veste di RSU abbia posto una
domanda all’ Azienda e non che avesse espresso la posizione della Uilcom, ma forse qualcuno per problemi
di connessione ha capito male.

La posizione espressa dalla Uilcom ¢ stata di soddisfazione per I’ampliamento della platea dei
concorsi che saranno emessi, e non poteva essere diversamente dato che a piu riprese li ha richiesti come
ha richiesto se ci sarebbero stati anche per le altre figure professionali oltre 1’orchestra. Si e differenziata
dalle altre OO.SS. firmatarie del comunicato, in quanto ha accettato la possibilita di verificare con i propri
iscritti se le professionalita interessate fossero coerenti con le esigenze, visto che la stessa Azienda aveva
concesso l’opportunita di modificarle e di essere disponibile a prendere in considerazione le proposte delle
00.SS.

Dopo aver fatto una video conferenza con i nostri iscritti, ieri mattina, prima della diffusione del
comunicato, ho comunicato al Responsabile del Personale che ci va bene la proposta fatta per tutte le
figure professionali e gli strumenti che ci sono stati proposti.

Come Uilcom non abbiamo richiesto alcuna assemblea, ¢ stata richiesta dalla RSU a maggioranza
con il parere favorevole di 5 RSU e il parere contrario di due colleghi della Fistel e della Cqil. La richiesta
di assemblea € pervenuta dai Professori che quando hanno saputo che i Segretari non potevano partecipare
in maniera unitaria, hanno richiesto di farla da soli, senza alcuna rappresentanza sindacale in maniera da
poter trovare una posizione comune da esporre successivamente alle OO.SS. e alla Rsu. Non é stata esclusa
nessuna sigla anche se non presente in RSU.

Nemmeno mi risulta che abbiamo parlato di un assemblea generale in orario di lavoro verso fine
mese, anche perché sarebbe assurdo ricevere un mandato da parte dell’Orchestra e sottometterlo poi ad un
assemblea generale, con tutti i lavoratori. Se non volete piu un assemblea con i reparti che ce lo richiedono,
ma solo generali ditelo chiaramente, anche se non capisco allora quelle fatte con le sarte o il coro.

Non c’era bisogno di scusarsi per la mancata presenza all’assemblea di ieri, visto che ¢ stata richiesta
dai rappresentanti dei lavoratori, e concessa dall’Azienda, un assemblea anomala senza alcuna presenza ne
dei Sindacalisti ne della RSU.
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